
Welkom!
Subsidieregeling Landelijk dekkend netwerk onderwijsregio’s

We starten om 15.30 uur!

Heb je een vraag tijdens de webinar?

Stuur je vraag naar de Dienstpostbus 
van de Realisatie-Eenheid:
realisatieeenheid@minocw.nl. 

mailto:realisatieeenheid@minocw.nl


Subsidieregeling 
Onderwijsregio’s 

2025
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• Tijdlijn
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• Plan van aanpak

• Indienen aanvraag

• Subsidiebedrag

• Verantwoording & verplichtingen



Doel Onderwijsregio’s

• Doel: Het zorgen voor voldoende leraren, schoolleiders en onderwijsondersteunend 

personeel, die met plezier werken in het onderwijs en hun vak bijhouden.

• Functies: Een onderwijsregio richt zich op het werven, matchen, opleiden, 

begeleiden en professionaliseren van onderwijspersoneel.

• Partijen: Samenwerking tussen schoolbesturen, lerarenopleidingen en de 

beroepsgroep.



Tijdlijn
• 2023

RAP-regeling

Regeling opleidingsscholen

• 2024

Subsidieregeling Onderwijsregio’s

Hoofdstuk onderwijsregio’s

Hoofdstuk RAP-regio’s

Hoofdstuk Opleidingsscholen

• 2025

Subsidieregeling Landelijk dekkend netwerk onderwijsregio’s



Kader onderwijsregio 

• Een onderwijsregio bestaat minimaal uit besturen met deelnemende vestigingen, één of 

meer lerarenopleidingen en een vertegenwoordiging van de beroepsgroep;

• Minimum aantal leerlingen/ mbo-studenten in een onderwijsregio;

• Minimaal 150 SO&P-studenten:

o In het schooljaar 23/24; 

o Volgen hun opleiding op de werkplek op een vestiging van een (aspirant) 

opleidingsschool binnen de onderwijsregio; 

o Conform categorieën student beschreven in de TKO-regeling; 

o Vestigingen én lerarenopleiding(en) van de opleidingsscholen nemen deel aan de 

onderwijsregio.  

https://wetten.overheid.nl/BWBR0042461/2023-04-25


Kader onderwijsregio 

• Aaneengesloten geografisch gebied: 

o Dus niet geografisch afgebakend; 

o Gemeentes kunnen onderdeel zijn van meerdere onderwijsregio’s;

• Besturen kunnen deelnemen in meerdere onderwijsregio’s, vestigingen in één;

• Lerarenopleidingen kunnen deelnemen in meerdere onderwijsregio’s (dit geldt ook 

voor mbo-opleidingen voor onderwijsassistenten).



Plan van aanpak Onderwijsregio 1/3

• Kwantitatieve en kwalitatieve analyse van de regionale 

onderwijsarbeidsmarktsituatie; 

• De ambities van de onderwijsregio;

• Welke kenmerkende vraagstukken gezamenlijk worden aangepakt.



Plan van aanpak Onderwijsregio 2/3 (niet veranderd t.o.v. regeling ’24):

• Activiteiten gericht op:

Werving, matching, opleiding, begeleiding en professionalisering van 

onderwijspersoneel;

Groei naar 100% studenten opgeleid volgens systematiek SO&P;

Begeleiding startende leraren, en schoolleiders en hun verdere 

professionalisering;

Aansluiting van alle besturen en lerarenopleidingen binnen de onderwijsregio;

Loketfunctie voor de onderwijsregio;

Vormgeving governance;

Doorontwikkeling naar een toekomstige sectoroverstijgende onderwijsregio;

Volgen en vaststellen realisatie van doelen.



Plan van aanpak Onderwijsregio 3/3 (nieuw in PvA)

Activiteiten gericht op:

Po: aanpak tekorten in het (voortgezet)speciaal onderwijs;

Vo: aanpak tekortvakken voortgezet onderwijs;

Bovenbestuurlijke inzet van onderwijspersoneel (vrijwillige basis);

(indien van toepassing) Organisatie ontwikkelingsgerichte peer review/ deelname 

aan beoordelingsgerichte peer review (eerder geregeld via de TKO-regeling).



Indienen aanvraag uiterlijk 15 oktober ’24

• Digitaal aanvraagformulier website DUS-I;

• Plan van aanpak; 

• Aanbevelingen van de Realisatie-Eenheid; 

• Lijst met partijen & (aspirant-)opleidingsscholen + handtekeningen;

• Opsomming gemeentes waaruit regio bestaat;

• Aantal leerlingen/ mbo-studenten (m.b.v. rekentool DUS-I) & aantal SO&P-studenten;

• Samenwerkingsovereenkomsten (aspirant-)opleidingsscholen & Rapport(en) 

ontwikkelingsgerichte peer review (indien van toepassing).

https://www.dus-i.nl/subsidies/landelijk-dekkend-netwerk-onderwijsregios


Subsidiebedrag
• Subsidieplafond: € 150 miljoen; 

• Bedrag per leerling/ mbo-student (geen staffels!);  

• Bedrag per student SO&P € 1.250; 

• Bedrag voor sectoroverstijgende onderwijsregio’s (met een minimum aantal 

leerlingen/ mbo-studenten per sector) € 75.000 / € 150.000.

po-leerling vo-leerling mbo-student
bol

mbo-student
bbl entree-
opleiding

mbo-student
bbl niet 
entree-

opleiding

Bedrag per 
leerling/ mbo-
student

€ 65,- € 65,- € 15,- € 7,50 € 6,-



Verantwoording en verplichtingen

• Activiteitenperiode 01-01-2025 t/m 31-12-2025;

• Jaarverslag model G1;

• Rapportage resultaten en opvolging aanbevelingen RE februari ’26;

• Administratie SO&P-studenten;

• Twee gesprekken met Realisatie-Eenheid;

• Deelname aan monitoring, evaluatie en kennisdelingsactiviteiten.



Aanvraag 
Landelijk 
dekkend netwerk 
onderwijsregio’s
18 juni 2024

Dienst Uitvoering Subsidies aan Instellingen



Rol DUS-I

• Uitvoeren subsidieregelingen

• Samen werken aan een gezonder en 
slimmer Nederland

• Aanvraag beoordelen

• Vragen beantwoorden en helpen



Opzet 
aanvraagformulier
1. Selectie penvoerder

2. Contactgegevens

3. Regio en vestigingen

4. Leerlingen, studenten en 
documenten

5. Overzicht subsidiebedragen



Opzet 
aanvraagformulier
6. Ondertekening penvoerder

7. Controle subsidieaanvraag



Focus van 
vandaag
1. Aanleveren vestigingen

2. Plan van aanpak

3. Digitaal ondertekenen



Aanleveren 
vestigingen
• Aantal leerlingen en mbo-

studenten voor berekening 
subsidiebedrag

• Vestigingen Samen Opleiden 
en Professionaliseren

• Dubbele vestigingen niet 
toegestaan

• Gemeenten mogen vaker 
voorkomen







• Voortgezet Speciaal 
Onderwijs bij 
Primair Onderwijs







Sheet tabblad opleidingsschool 
(nog te maken met voorbeeld)



Verwachting
• Minder overlap dan vorig jaar

• DUS-I zal na 15 oktober zo 
snel mogelijk communiceren 
met penvoerder over dubbele 
vestigingen



Format plan van 
aanpak
• Format volgt de onderdelen 

uit de regeling

• Geen garantie op positieve 
beoordeling

• DUS-I controleert de 
activiteiten en beschrijvingen

• Wat | wanneer | hoe | doel 

• Geen inhoudelijk beoordeling 





Digitaal 
ondertekenen
• Medeondertekening na 

indienen aanvraag penvoerder

• Vervanging voor 
handtekeningenblad

• Tijdbesparing

• Overzichtelijk voor penvoerder

• Let op: op tijdig aanvragen



In de ontvangstbevestiging





Aandachtspunten
• Link voor het ondertekenen is 

geldig tot en met 15 oktober 
om 16.00 uur

• Ontbreken handtekeningen?

• De penvoerder ontvangt een 
nieuwe link waarmee binnen 
twee weken de ontbrekende 
handtekeningen kunnen 
worden verzameld.



Tips
• Wacht niet tot 15 oktober 

16.00 uur met aanvragen

• Bereid je partners voor op de 
medeondertekening door 
alvast een moment in te 
plannen.

• Nieuwe methode van 
verzamelen handtekeningen



Afsluitend 
• Sluiting tijdvak 15 oktober 16.00 uur

• Begin tijdig met voorbereiding

• Zijn er omstandigheden waardoor 
het niet helemaal lukt? Mail/bel ons 
dan en dien een incomplete aanvraag 
in.



Waar kan ik 
terecht?
Vragen over de regeling: 

➢Kijk op de site van DUS-I voor 
veelgestelde vragen en 
contactformulier voor vragen

Advies over de vorming van 
een onderwijsregio of het 
aansluiten bij een 
onderwijsregio? 

Mail realisatieeenheid@minocw.nl 
of neem contact op met uw 
regioadviseur.

Veel succes!

https://www.dus-i.nl/subsidies/landelijk-dekkend-netwerk-onderwijsregios
mailto:realisatieeenheid@minocw.nl




Doel:

Voldoende leraren en schoolleiders, die met plezier werken in het onderwijs, goed opgeleid 
zijn en hun vak bijhouden.

Lerarenstrategie 

37

Thema’s: 
Versterken samenwerking in de regio, onderwijstijd, bevoegdheden, opleiden, 
wetvoorstel SHRM, arbeidsvoorwaarden PO - VO

Extern met:
• Sectororganisaties: PO-Raad, VO-raad en MBO-Raad 
• Lerarenopleidingen: VH en UNL, MBO-Raad
• Vak- en beroepsorganisaties: Aob, CNV, FvOv, AVS, PVVVO en BVMBO

Intern met:
Directies PO, VO, KO, MBO, HO&S, FEZ, WJZ, Kennis, Communicatie, RE



Realisatie-Eenheid (RE)

Aanjagen / bouwen aan 
onderwijsregio’s 

(strategisch gespreks-
partner, helpen met opbouw

of doorontwikkeling)

Kennis vergaren, 
ontwikkelen en verspreiden

(lerende aanpak)

Programma’s / projecten / 
nieuwe werkwijzen  en 

aanpakken

(creativiteit)

Subsidies en 
meekoppelkansen

(flankerend)

Arbeidsmarktinformatie, 
evaluatie en monitoring

(in samenwerking beleid)



• RE geeft aanbevelingen plan van aanpak

• Aanbevelingen RE is een verplichting voor subsidieaanvraag

• Let op! Inhoudelijk geen onderdeel van beoordeling van DUS-I

• Doel: start van ontwikkelgericht advies op doorontwikkeling onderwijsregio

• Start: aanbevelingen op plan van aanpak

• Voortgangsgesprek in voorjaar ‘25

• Tweede voortgangsgesprek in najaar ’25 (bestuurlijk)

• Eindrapportage in voorjaar ’26: terugblik activiteiten en 
aanbevelingen RE

Subsidieregeling 2025 en rol RE



Per landsdeel regioadviseur voor vragen, informatie en advies

 

* Tijdelijk van aard. Per 1-8 wordt het regioteam versterkt met 2 nieuwe collega’s. 

Wat bieden we? - I

Landsdeel Regioadviseur Mailadres

Noorden Irene Doornbos i.l.doornbos@minocw.nl

Oosten, Landelijk Groen Hugo Jacobs h.m.s.jacobs@minocw.nl

Midden / NH, landelijke 

onderwijsregio’s

Seth Hielema p.s.hielema@minocw.nl

Zuiden Hugo Jacobs * h.m.s.jacobs@minocw.nl

Zuid-West Danielle van Maanen* d.f.m.vanmaanen@minocw.nl



Handreikingen & factsheet met informatie, tips, ‘lessons learned’ van 
vorig jaar/voorlopers, waaronder

• Informatiebrochure Samenwerken in de Onderwijsregio’s

• Handreiking Basisanalyse onderwijsarbeidsmarkt en regionale 
opgave(n)

• Kijkwijzer naar samenwerkingsvormen (governance)

Binnenkort te vinden op www.onderwijsregio.nl 

Wat bieden we? - II

http://www.onderwijsregio.nl/


Onderwijsregio dagen in juli en september 

• Voor wie: (aankomende) projectleiders/programmamanagers namens de 
(aankomende) onderwijsregio

• Doel: wegwijs in wat op onderwijsregio afkomt komende tijd, ruimte voor 
vragen en advies rond totstandkoming plan van aanpak

• Bijeenkomsten in juli in de ochtend met aansluitend lunch op:

 

Locaties van de bijeenkomsten in juli en de data in september volgen

Wat bieden we? - III

Datum Regio

1 juli Zuid

2 juli Zuid-West

3 juli Oost

4 juli Midden en Noord-West

11 juli Noord (middag programma)



• Landelijk congres onderwijsregio’s op 12 september 2024

- Elkaar inspireren aan de hand van concrete en ‘tastbare’ goede voorbeelden. Als 
input voor plannen van aanpak.

- Extra mogelijkheid om advies en/of informatie te verwerven voor het plan van 
aanpak. 

• Bovenregionale onderwijsregiodagen in september/oktober 2024

- Vervolg op de bovenregionale onderwijsregiodagen in juli

- Invulling geven aan de bovenregionale leerateliers binnen lerende aanpak

Wat bieden we? - IV



Vragen? 

Weet ons te 
vinden op…

Vragen over de regeling: 

➢ Kijk op de site van DUS-I voor veel 
gestelde vragen en mogelijkheid nieuwe 
vragen te stellen

Advies over de vorming van een 
onderwijsregio of het aansluiten bij een 
onderwijsregio? 

› Mail realisatieeenheid@minocw.nl of 
neem contact op met uw regioadviseur!

44

mailto:realisatieeenheid@minocw.nl
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